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Ejemplo de Matriz de Marco Légico

INTERVENCION DEL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES.

En la comunidad de “Los Cajetes” en Zapopan, Jalisco existe un sector de la poblacién mayor de 65 afios
gue representa el 12% de los habitantes.

Un estudio elaborado por una universidad local ha encontrado que este grupo de personas presenta
problemas de salud (desnutricién, enfermedades respiratorias y cronico-degenerativas) que no han sido
atendidos adecuadamente; por otra parte, existe abandono por parte de sus familiares derivado
principalmente de su condicién de precariedad.

El 90% de dicho grupo no concluyd sus estudios basicos, por lo que sus escasas pertenencias se han visto
disminuidas por haber tomado decisiones inadecuadas en asuntos juridicos y familiares.

La mayoria de ellos no cuenta con un empleo; y el autoempleo que pocos de ellos tienen, es
generalmente de tipo fisico y muy mal remunerado.

Del analisis del problema se llegé a la siguiente estructura de causas y efectos (Arbol de Problema):

Deterioro de
su Calidad Mortalidad
de Vida

Tendencia
alrechazo
social

Adultos Mayores (AM) Autovalentes 'y
Postrados se encuentran en situacion de
pobreza, abandono, enfermedad, rechazoy
desanimo en la Comunidad de Los Cajetes,
Zapopan.
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A partir de este andlisis fue posible la construccién de la siguiente Matriz de Marco Ldégico que describe
el proyecto y los elementos que lo componen.
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RESUMEN NARRATIVO DE OBJETIVOS

INDICADORES
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SUPUESTOS

Fin/fines

Prop6sito

Compo-
nentes

Activida-
des

Contribuir a reducir la tendencia al
rechazo del AM en la comunidad de
Los Cajetes

2. Contribuir a mejorar la Calidad de
Vida de los AM atendidos por el
programa

3. Contribuir a reducir la mortalidad de
los AM atendidos por el programa

AM de la comunidad de Los Cajetes en
situacién de desamparo, autovalentes y
postrados, son atendidos de formaintegral
en salud, alimentacion, orientacion
psicolégica, respaldo juridico, empleo,
alfabetizacion

Programa de dignificacion a la imagen
del AM implementado

Atencion psicolégica para AM
implementada

Programa de empleo y autoempleo
para el AM implementado

Programa de Alfabetizacion
implementado

Programa de alimentacién y nutricion
implementado

Programa de salud gerontolégica
implementado

Programa de asesoria y soporte
juridico implementado

(Paratodos los componentes):
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Elaboracién del Padrén de Seleccion
de Beneficiarios

Disefio del Programa

Consolidacion del equipo de trabajo
Obtencién de recursos y financiamiento
Consecucion de instalaciones y
equipamiento

Operaciony puesta en marcha
Monitoreo y Evaluacion

70% de los entrevistados refieren
haber adoptado una perspectiva
positiva hacia los adultos mayores
gracias al programa

80% de los atendidos expresa una
mejor Calidad de Vida a partir de
haber recibido los beneficios del
programa

Sereduce en un 15% la mortalidad
de los atendidos por el programa

80% de los AM convocados son
atendidos de formaintegral a 1 afio
de haber disefiado el programa
Sereducen en 20% las
enfermedades de los AM atendidos
a1 afio de haber disefiado el
programa

Mejora un 30% el estado nutricional
de los AM atendidos

Se reduce en 40% los problemas
psicolégicos de los AM atendidos
80% de los AM atendidos cuentan
con soporte juridico en la defensa
de su patrimonio a 6 meses de
haber iniciado el programa

50% de los AM atendidos cuentan
con un ingreso fijo

80% de los AM atendidos saben
leery escribir a 1 afio de haber
iniciado el programa

Programa de dignificacién alaimagen
del AM implementado seguin
especificaciones a 3 meses de su
disefio

Programa de atencién psicoldgica para
AM implementado segin
especificaciones a 3 meses de su
disefio

Programa de empleo y autoempleo
implementado segun especificaciones
a6 meses de su disefio

Programa de Alfabetizacién
implementado segun especificaciones
a6 meses de su disefio

Programa de Alimentacién y Nutricion
implementado a 6 meses de su disefio
Programa de salud gerontolégica
integral implementado segin
especificaciones a 6 meses de su
disefio

Programa de asesoria juridica
implementado segn especificaciones
a3 meses de su disefio

Resultados
dela
encuesta
disefiada para
tal fin

Registros
administrativo
sdel
seguimiento y
monitoreo del
programa

Documentos
de disefio de
cada
programa
validados

Registros
administrativo
sy contables

de cada
programa
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Los entes
financiadores
contintian apoyando
conrecursos el
programa para su
continuidad

Los AM acuden
regularmente a los
servicios que se les
ofrecenenel
programa

Los estudiantes
tienen disposicién a
participar en los
programas

Las empresas
contactadas tienen
disposicion de
contratar a los AM

Se cuenta con
recursos para la
elaboracion del
Padrén de
Beneficiarios

Existe disposicién de
los donantes a
facilitar recursos para
laejecucion de los
programas



